Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2022
SEMS-EL CECYTE-BAJA CALIFORNIA SUR

ANEXO DE EJECUCION QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EN LO SUCESIVO "LA SEP", REPRESENTADA POR JUAN PABLO ARROYO ORTIZ, SUBSECRETARIO DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR, ASISTIDO POR SILVIA AGUILAR MARTINEZ, COORDINADORA SECTORIAL DE
PLANEACION Y ADMINISTRACION; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN LO SUCESIVO "EL
GOBIERNO DEL ESTADO", REPRESENTADO POR VICTOR MANUEL CASTRO COSI0O, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, ASISTIDO POR HOMERO DAVIS CASTRO, SECRETARIO GENERAL DE
GOBIERNO, BERTHA MONTANO COTA, SECRETARIA DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, Y ALICIA MEZA OSUNA,
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR, EN LO SUCESIVO "EL CECYTE", REPRESENTADO POR ROBERTO PANTOJA CASTRO,
DIRECTOR GENERAL; A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS PARTES", AL TENOR DE
LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Primero.- El 14 de octubre de 1993, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", suscribieron un Convenio de Coordinacién para
la Creacion, Operacion y Apoyo Financiero de "EL CECYTE" a efecto de contribuir al impulso y consolidacion de los programas de
educacion media superior en la entidad, en cuya clausula Octava convinieron concurrir en partes iguales a la integracion del
presupuesto anual de operacion.

Segundo.- El 17 de agosto de 2009, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", celebraron un Convenio Marco de
Coordinacion para Promover y Prestar en el Estado de Baja California Sur Servicios Educativos del Tipo Medio Superior dentro del
Sistema Nacional de Bachillerato, asi como para fortalecer la formacion para el trabajo, en el cual se precisaron aspectos de
financiamiento y operacién conducentes a una mejor coordinacion para la adecuada prestacion de los servicios educativos de tipo
medio superior, y para ello en las clausulas Trigésima Sexta y Cuadragésima Tercera, se prevé que "LAS PARTES" operaran
dicho instrumento a través de los oficios de autorizacién que expida "LA SEP", o bien mediante la suscripcion de anexos de
ejecucion, anuales y especificos por cada uno de los organismos publicos descentralizados que operan en la entidad, sujetandose
a las estructuras y tabuladores para las remuneraciones de personal emitidos por la instancia competente en "LA SEP".

En la clausula Trigésima Primera de dicho Convenio Marco de Coordinacion, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

establecieron que, a partir del segundo afio de funcionamiento de los centros de atencion del servicio de Educacion Media Superior
a Distancia (EMSAD), concurririan por partes iguales a la integracién de su presupuesto anual de operacion (costo del analitico de
servicios personales que comprende el niumero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos
de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica;
adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido a
los Apartados "A" y "B".

DECLARACIONES

" ’
I.- De "LA SEP™ M

1.1.- Que de conformidad con los articulos 2o, fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracion Plblica Federal, es una
dependencia de la Administracion Publica Centralizada, que tiene a su cargo la funcién social educativa, sin perjuicio de la
concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

1.2.- Que Juan Pablo Arroyo Ortiz, Subsecretario de Educacion Media Superior, suscribe el presente instrumento de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 8, fraccion IX, del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el dia 15 de septiembre de 2020, y el "Acuerdo nimero 01/01/17 por el que se delegan facultades a los

subsecretarios de la Secretaria de Educacion Publica”, publicado en el mismo érgano informativo el 25 de;:ero de 2017. /_
I.3.- Que suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramente a CECYTE", medjafite’'una aportacion de recursos

federales en el ejercicio fiscal 2022, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos peracion (costo del analitico de
servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y coyceptos autofizddos, con base en los catalogos
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de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccidn General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica;
adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en
los Apartados "A" y "B", con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2022 y con cargo al Programa
Presupuestario U006 "Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales™.

l.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la Calle de Republica de Brasil No. 31,
Oficina 331, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06020, en la Ciudad de México.

Il.- De "EL GOBIERNO DEL ESTADO":

Il.1.- Que el Estado de Baja California Sur es un Estado libre y soberano que forma parte integrante de la Federacion, de
conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42 fracciones | y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y el articulo 1 de la Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur.

Il.2.- Que Victor Manuel Castro Coslo, Titular del Poder Ejecutivo del Estado, cuenta con las facultades y cbligaciones que
establecen la Constitucién Palitica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja
California Sur, la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado y las demas disposiciones juridicas aplicables, es por ello
que de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 67 y 79, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California
Sur; 2y 14 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur, cuenta con las facultades suficientes
para celebrar el presente Convenio.

11.3.- Que Homero Davis Castro, en su caracter de Secretario General de Gobierno, cuenta con las facultades suficientes y
necesarias para efectos de celebrar y suscribir el presente Convenio, como titular de la Dependencia que forma parte del Poder
Ejecutivo del Estado de Baja California Sur, en términos de lo dispuesto por los articulos 80 y 83 de la Constitucién Politica de Baja
California Sur, 1, 16 fraccion |, 20 fraccion Il y 21 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Baja California Sur.

Il.4.- Que Bertha Montafio Cota, en su caracter de Secretaria de Finanzas y Administracién, cuenta con las facultades suficientes y
necesarias para efectos de celebrar y suscribir el presente Convenio, como titular de la Dependencia que forma parte del Poder
Ejecutivo del Estado de Baja California Sur, en términos de lo dispuesto por los articulos 80 de la Constitucion Politica de Baja
California Sur, 1, 16 fraccion Il, 20 fraccién Il y 22 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado de Baja California

Sur.

I.5.- Que Alicia Meza Osuna, en su caracter de Secretaria de Educacion Publica, cuenta con las facultades suficientes y necesarias
para efectos de celebrar y suscribir el presente Convenio, como titular de la Dependencia que forma parte del Poder Ejecutivo del
Estado de Baja California Sur, en términos de lo dispuesto por los articulos 80 de la Constitucion Politica del Estado de Baja
California Sur, 1, 16 fraccién IV, 20 fraccién Il y 24 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California

Sur.

I1.6.- Que suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramente a “EL CECYTE", mediante una aportacion de recursos
estatales en el ejercicio fiscal 2022, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operacion (costo del analitico de
servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos
de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacién de la Secretaria de Educacion Publica;
adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en
los Apartados "A" y “B".

IL.7.- Que para todos los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el Palacio de Gobierno, ubicado en calle Isabel
la Catdlica entre Ignacio Allende y Nicolas Bravo, Colonia Centro; Codigo Postal 23000, en la ciudad de La Paz, Baja California Sur.

X
lll.1.- Que es un organismo piblico descentralizado del Gobierno del Estado de Baja California Sur, con personalidad juridica y

patrimonio propio, de conformidad con los términos de su Decreto de Creacion, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado de Baja California Sur, el dia 31 de enero de 1994

lll.- De "EL CECYTE™:

IIl.2.- Que su Director General Roberto Pantoja Castro, cuenta con facultades legales necesarias para suscribir el presente
instrumento, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 18 de su Decreto de Creacion. %

lll.3.- Que suscribe este instrumento con el objeto de recibir apoyo financiero Yal ejecutivo fader: {g,pr conducto de “LA SEP”, y de
“EL GOBIERNO DEL ESTADO"que destinara exclusivamente a sus gastos\de opera (costo del analitico de servicios
personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceéptos aut dos, con base en los catélogos de
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puestns/ca-'tegorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estat;ig; vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacién de la Secretaria de Educacién Publica;
adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en
los Apartados “A” y “B".

l1l.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Ave. Golfo de California #190, Colonia
El Conchalito C.P. 23090, La Paz, Baja California Sur.

"LAS PARTES" se reconocen la personalidad juridica con la que comparecen y la capacidad legal que ostentan para asumir
derechos y obligaciones establecidas en el presente instrumento y, en el ambito de sus respectivas competencias y atribuciones, es
su voluntad celebrar el Anexo de Ejecucion, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Es objeto del presente Anexo de Ejecucidn, establecer las bases conforme a las cuales "LA SEP" y "EL GOBIERNO
DEL ESTADOQ", proporcionaran subsidio a "EL CECYTE" durante el ejercicio fiscal 2022, a fin de contribuir al financiamiento de
sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y
conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones
autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y
Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -
capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", los cuales firmados por "LAS PARTES", forman
parte integrante del presente instrumento.

Segunda.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en cumplimiento del objeto de este instrumento y dentro de sus
posibilidades presupuestarias, aportaran a "EL CECYTE" hasta la cantidad total de $301,850,960.00 (TRESCIENTOS UN
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS 00/100 M.N.), a fin de contribuir al
financiamiento de sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales que comprende el niumero de plazas y
horas, prestaciones y conceptos autarizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como
en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de
Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000-
y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B". De la cantidad total
sefialada, "LA SEP"™ aportara hasta el monto de $150,925,480.00 (CIENTO CINCUENTA MILLONES NOVECIENTOS
VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS 00/100 M.N.), equivalente al 50% (cincuenta por ciento), y "EL
GOBIERNO DEL ESTADO" aportara hasta el monto de $150,925,480.00 (CIENTO CINCUENTA MILLONES NOVECIENTOS
VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS 00/100 M.N.), equivalente al 50% (cincuenta por ciento) restante.

Dentro de los montos sefialados en el parrafo anterior, se destinara a los centros EMSAD la cantidad de $38,781,964.00 (TREINTA
Y OCHO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.). De los
recursos a cargo de "LA SEP" se destinara la cantidad de $19,390,982.00 (DIECINUEVE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA
MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.) equivalente al 50% (cincuenta por ciento) de la parte
correspondiente a los gastos de operacion de los servicios (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero
de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de
sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion
General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -
capitulo 2000~ y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", y de los
recursos a cargo de "EL GOBIERNO DEL ESTADO" la cantidad de $19,390,982.00 (DIECINUEVE MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.), equivalente al 50% (cincuenta por ciento) restante.
Las cantidades previstas en el presente parrafo en ningun caso se consideraran como recursos adicionales.
K-

a).- Transferir a "EL GOBIERNO DEL ESTADO", a través de su Secretaria de Finanzas y Administracion, con base en su
disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2022 y de acuerdo con su calendario de presupuesto autorizado, los recursos
financieros a su cargo referidos en la clausula Segunda, de acuerdo con lo establecido en el Apartado "A", mismos que no
perderan su naturaleza federal por ser transferidos; /

Lo anterior, de conformidad con el desglose indicado en el Apartado A" del presente instrumento.

Tercera.- "LA SEP", en cumplimiento al objeto de este instrumento se obliga a:

b).- Enviar a "EL CECYTE" copia de la(s) Cuenta(s) por Liquidar Certificada(s) (CLC), una ved hecha la transferencia a "EL
GOBIERNO DEL ESTADO", de la ministracion correspondiente a los recursos fxevistos en estefinsfrimeptd;

y e remita "EL CECYTE" a fin de

(%

c).- Revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financiefo
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verificar su correcta aplicacién; NnA
d).- Dar seguimiento al cumplimiento de lo acordado en el presente Anexo de Ejecucion;

e).- Comunicar a las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tenga conocimiento con motivo de la ejecucion del
objeto de este Anexo de Ejecucion, y

f).- Las demas acciones que acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta de
este instrumento.

Cuarta.- "EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a:

a).- Abrir y mantener en una institucién legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica para la recepcion de los
recursos que le ministre "LA SEP", para lo cual debera remitir a esta Ultima la documentacién soporte de la apertura de dicha
cuenta para su alta en el Sistema Integral de Administracion Financiera Federal previamente a la primera ministracion, conforme al
Apartado "A" de este instrumento.

Asimismo, debera transferir los recursos que le ministre "LA SEP" a "EL CECYTE" en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias
naturales posteriores a la fecha en que los reciba, debiendo remitir a "LA SEP" la evidencia documental bancaria que acredite la
transferencia de los recursos dentro de los 5 (cinco) dias naturales posteriores;

b).- Coordinarse con "EL CECYTE" con el fin de entregar a la Coordinacion Sectorial de Planeacion y Administracion de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior de "LA SEP", dentro de los primeros 5 (cinco) dias naturales de cada mes de
vigencia del presente Anexo de Ejecucion, el recibo de la ministracion correspondiente y el Comprobante Fiscal Digital por Internet
(CFDI) -en formato .pdf y .xml-, que acredite la recepcidon de los recursos financieros que reciba de la misma;

c).- Aportar a "EL CECYTE" los recursos financieros a su cargo, referidos en la clausula Segunda, con base en su disponibilidad
presupuestaria en el gjercicio fiscal 2022, de acuerdo con lo establecido en el Apartado “A" del presente instrumento y dentro de
los 5 (cinco) dias habiles posteriores a la ministracién realizada por "LA SEP™, debiendo remitir a esta Gltima la evidencia
documental (documento que acredite la aportacion estatal junto con la documentacién bancaria donde se refieje la transferencia de
los recursos estatales) que acredite su aportacion dentro de los 5 (cinco) dias naturales posteriores.

"LA SEP" podra suspender la ministracion de los recursos federales, cuando "EL GOBIERNO DEL ESTADO" no realice el
depdsito de los recursos financieros que le corresponda aportar en el plazo referido o no remita el documento que acredite la
aportacion estatal junto con la documentacion bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales;

d).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos financieros que le aporte "LA SEP™, que no transfiera a "EL CECYTE"
en términos del inciso a) de esta clausula, asi como enterar mensualmente a la Tesoreria de la Federacién el total de los
rendimientos generados por los recursos federales, de conformidad con el calendario establecido en el Apartado "A" del presente
instrumento y las disposiciones administrativas, juridicas y presupuestarias aplicables;

e).- Informar por escrito a "EL CECYTE", al dia habil siguiente en que sean radicados los recursos financieros federales por parte
de "LA SEP", de la disponibilidad presupuestaria correspondiente;

f).- Verificar que el total de los recursos que aporte "LA SEP" y los que aporte en contrapartida, se apliquen para contribuir a los
gastos de operacion de "EL CECYTE" (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas,
prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi comao en las
prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos
Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios
generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A"™ y "B", asi como que los rendimientos
financieros que, en su caso, se generen, sean enterados de conformidad con la cldusula Quinta, inciso h), de este Anexo de

Ejecucion;
g).- Revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros que elabore y le remita "EL CECYTE" a fin de

verificar su correcta aplicacion y, en su caso, comunicarle las observaciones que considere pertinentes.

Asimismo, remitir trimestralmente, a través del Sistema de Recursos Federales Transferidos (https://www.mstwls. hacienda.gob.mx)
establecido para tal fin por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos de la
aplicacion de los recursos otorgados por "LA SEP" por el presente Anexo de Ejecucion, de conformidad con las disposicioney

aplicables. ‘\

h).- Comunicar a las autoridades competentes cualquier irregularidad de | \‘que tenga conocimiento con motivo de la ejecucion del

objeto de este Anexo de Ejecucion, e \ - .
Pigina 4 de 14 \J\\k ﬂ(/




i1 b
VU o

i).- Las demas acciones que acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta de
este instrumento.

Quinta.- "EL CECYTE" se obliga a lo siguiente:

a).- Abrir y mantener en una institucion legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica para la recepcion,
administracion y ejercicio de los recursos financieros que le aporte "LA SEP" y otra para los recursos financieros que reciba de
"EL GOBIERNO DEL ESTADO", asi como mantener en dichas cuentas los rendimientos que los respectivos recursos generen
hasta su entero en términos del inciso h) de esta clausula;

Asimismo, debera remitir a "LA SEP" la documentacion soporte de la apertura de las cuentas bancarias productivas especificas
referidas en el parrafo anterior, previamente a la primera ministracién, conforme al Apartado "A" de este instrumento;

b).- Coordinarse con "EL GOBIERNO DEL ESTADO" con el fin de entregar a la Coordinacion Sectorial de Planeacion y
Administracion de la Subsecretaria de Educacion Media Superior de "LA SEP", dentro de los primeros 5 (cinco) dias naturales de
cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecucion, el recibo de la ministracién correspondiente y el CFDI -en formato .pdf y
.xml-, que acredite |la recepcion de los recursos financieros que reciba de la misma;

c).- Destinar el subsidio financiero objeto de este instrumento, Gnicamente para cubrir los gastos relacionados con su operacion
indispensables para la realizacion de sus actividades (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de
plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos,
asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General
de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo
2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartades "A" y "B", asi como enterar los
rendimientos financieros que, en su caso, se generen, de conformidad con el inciso h) de la presente clausula;

d).- Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la documentacion original justificativa y comprobatoria del
ejercicio y aplicacién de los recursos financieros materia de este convenio para efectos de rendicion de cuentas y transparencia;

e).- Informar trimestralmente a "LA SEP" y a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" sobre el ejercicio de los recursos a que se refiere
este Anexo de Ejecucion, asi como a proporcionar la informacion en los términos y periodicidad establecidos en el articulo 36 del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022, y dar cumplimiento a las disposiciones relativas a la
transparencia y difusion de la informacién financiera de dichos recursos, de conformidad con lo aplicable en el Titulo Quinto de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Complementariamente, remitir mensualmente los documentos de trabajo donde se identifiquen los recursos federales y estatales
ejercidos para el pago de la némina, conforme al Apartado "B" (sueldos, plazas, horas y prestaciones autorizados).

Asimismo, atendera las solicitudes que "LA SEP" le realice respecto al envio de la informacion que permita la compulsa de las
nominas, asi como para la instrumentacion de herramientas orientadas a facilitar el seguimiento de la aplicacion de los recursos
federales aportados por "LA SEP" y la planeacion anual de las plazas y horas docentes autorizadas para ejercicios posteriores,
conforme a los Apartados "A" y "B" de este instrumento;

f).- Facilitar la fiscalizacién que realice la Auditoria Superior de la Federacién de los recursos federales que reciba a través del
presente instrumento, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion;

g).- Proporcionar las facilidades necesarias para que las instancias competentes de control, supervision y fiscalizacién de "EL
GOBIERNO DEL ESTADO" ejerzan sus atribuciones en el ambito de sus respectivas competencias, respecto a la transferencia de

los recursos objeto de este instrumento; n(& -
h).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos financieros que le aporte "LA SEP", que no destine y ejerza conforme
al presente Anexo de Ejecucion en términos de lo establecido en los Apartados "A" y "B" de este instrumento (costo del
analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en
los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de
Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), asi como enterar
mensualmente a la Tesoreria de la Federacion el total de los rendimientos generados por los recursos federales, de conformidad
con el calendario establecido en el Apartado "A" del presente instrumento y las disposiciones administrativas, juridicas y
presupuestarias aplicables. %

Asimismo, una vez pagados los gastos relacionados con su operacion intjspensables para la realizacion de sus actividades de
conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", debera reintegrag a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" los recursos que
éste le aporte y que no destine o ejerza conforme al presente Anexo jecucion, o aplicgrlos para su operacién seguin
determinen las autoridades de la entidad federativa y legislacion aplicable, edij g 2
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i).- Las demas acciones que acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta de
este instrumento.

Sexta.- "LAS PARTES" estan de acuerdo en que dentro del desglose a que se refiere el Apartado "A" quedan comprendidos los
sueldos, prestaciones y repercusiones salariales (Seguridad Social, Sistema de Ahorro para el Retiro y Subcuenta de Vivienda) del
personal de "EL CECYTE" de conformidad con los analiticos de servicios personales que se agregan a este instrumento como
Apartado "B" (nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias
y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos
por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacién de la Secretaria de Educacion Publica).

Asimismo, a fin de atender las necesidades generadas por el otorgamiento del reconocimiento Beca Comisién, previsto en los
articulos 66, fraccion |, y 72 de la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, se podra hacer uso de
83 horas de la categoria "CECYT I" 0 "TEC. DOC. CECYT I" para el colegio, y de 16 horas de la categoria "EMSAD I" para EMSAD,
de las plazas de horas docentes vacantes tras cumplir con los procesos de admisién y promocion en el servicio docente por
asignacién de horas adicionales derivados de dicha Ley, debiendo priorizar la imparticién del servicio educativo.

El subsidio objeto de este instrumento, tanto federal como estatal, no podra destinarse a cubrir otros capitulos de gasto, sueldos,
plazas, horas, prestaciones o conceptos, e incrementos de éstos, que no estén considerados en los Apartados "A" y "B" (niimero
de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catilogos de puestos/categorias y tabuladores de
sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién
General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica), salvo por lo estipulado en la clausula
Quinta, inciso h), segundo parrafo, de este Anexo de Ejecucion.

Séptima.- "LAS PARTES" acuerdan que la transferencia de los subsidios que, en su caso, sean autorizados a "EL CECYTE" con
motivo de la revision de las prestaciones, de la politica salarial, proceso de promocién docente o cualquier otro motivo, se
formalizara mediante la celebracion de Apartados adicionales, los cuales una vez suscritos por "LAS PARTES" se integraran al
presente Anexo de Ejecucion y estaran sujetos a los términos que éste prevé.

Los incrementos al subsidio que sean autorizados a "EL CECYTE" en los términos previstos en esta clausula, seran cubiertos por
“LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en los mismos porcentajes a que se refiere la clausula Segunda de este instrumento.

Octava.- Para la coordinacion y seguimiento del cumplimiento del objeto del presente instrumento, "LAS PARTES" acuerdan
designar como responsables:

Por “LA SEP": Silvia Aguilar Martinez, Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracion de la Subsecretaria de Educacién
Media Superior, o quien la sustituya en el cargo.

Por “EL GOBIERNO DEL ESTADO™": Alicia Meza Osuna, Secretaria de Educacion Publica, o quien lo sustituya en el cargo.

Por "EL CECYTE": Roberto Pantoja Castro, Director General, o quien lo sustituya en el cargo.

Novena.- "LAS PARTES" acuerdan que una vez que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL CECYTE" reciban los recursos
financieros federales objeto de este instrumento, sera de su absoluta responsabilidad cualquier reclamacion o irregularidad que
derive directa o indirectamente con motivo de su recepcidn, aplicacién o ejercicio.

Décima.- "LAS PARTES" acuerdan que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL CECYTE" responderan ante cualquier autoridad o
terceros, en los casos que, con motivo de este instrumento, se vincule a "LA SEP™ en el cumplimiento de resoluciones
pronunciadas en juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente. =

Décima Primera.-"LAS PARTES" se obligan a proporcionarse mutuamente y en cualquier tiempo la informacion que para la
instrumentacion y aplicacién de este Anexo de Ejecucion se requiera, asi como a denunciar ante las autoridades competentes
cualquier irregularidad de la que tengan conocimiento con motivo de su ejecucion. La entrega de informacion prevista en la
presente clausula debera atenderse dentro de un plazo de 10 (diez) dias habiles contados a partir de la recepcion de la

correspondiente solicitud por escrito.

Décima Segunda.- El personal de cada una de "LAS PARTES" que intervenga en las actividades motivo de este instrumento, no
modifica por ello su relacion labaral y, por lo mismo, las otras partes no se convertirdn en patron solidario o sustituto, quedando
bajo la responsabilidad de cada una los asuntos laborales relacionados con su propio personal. /

Décima Tercera.- "LAS PARTES" se obligan a dar cumplimiento, en lo gplicable, a lo dispuesto por la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley Federal de Presupuest esponsabilidad Hacendaria, la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Fe tivas y los Municipjos, la Ley de Tesoreria de
la Federacion, el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fi‘: 022, los catalo e puestos/categorias y




A
n.r,"r

O
tabuladores de sueldos y las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la
Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacién Publica, y demas normatividad aplicable

conforme al objeto de este instrumento.

_r—

Décima Cuarta.- La vigencia de este Anexo de Ejecucién iniciara a partir de la fecha de su firma y concluira el dia 31 de
diciembre de 2022. Podra ser modificado o adicionado por acuerdo escrito, mediante el correspondiente convenio modificatorio
suscrito entre "LAS PARTES", o darse por terminado anticipadamente de comun acuerdo mediante aviso por escrito de una parte
a las otras, con al menos 10 (diez) dias habiles de anticipacién, en este tltimo caso, "LAS PARTES" tomaran las medidas
necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco del presente instrumento se desarrollen hasta su total
conclusién.

Décima Quinta.- "LAS PARTES" manifiestan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que en caso de
presentarse alguna duda respecto a su interpretacién o cumplimiento, ésta sera resuelta de mutuo acuerdo por escrito y, en el
supuesto de que no se lograra lo anterior, acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccién y competencia de los Tribunales
Federales en la Ciudad de México, renunciando al fuero que pudiera corresponderles en razon de su domicilio presente, futuro o
por cualquier otra causa.

Enteradas de su contenido y alcance legal, "LAS PARTES" firman el presente instrumento por cuadruplicado, en la Ciudad de
México, el dia 3 de enero de 2022.

stro Cosio

Gobernador C tado de Baja California Sur

Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracion
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

Secret

Secretaria de Educacion Publica
Por. "EL CECYTE" L

i

Roberto Pantoja Castro
Director Genel

ULTIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTR JECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, DE
FECHA 3 DE ENERO DE 2022 (CONSTA DE APARTADOS "A" Y "B").
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APARTADO "A" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL,

POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCA PUBLICA, EL IERNO DEL ESTADQO DE BAJA
CALIFORNIA SUR Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS C 0S Y TECNOL COS DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
a Gastae de y
APORTACION FEDERAL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR (EL CECYTE)
Aupgm Fodoral Eneto Fobrote | Muze Abril Maye Junlo Julio Agosts Septiembre
Suma 13153449600 | 14Z4A5T100 | 7.307472.00 710997300 | 148586300 | 6.796.902.00 79650200 | 14BSEEI600 | 536158800 9.351,508.00
Servdcs 122,737, 653.00 13.296.578.00 B.B18,758.00 5634 45800 13,864 811.00 8 141 588.00 8,141 689.00 13,864.911.00 8776, 767.00 8.726,167.00
Gasto do 870684500 5299200 | 48471400 475.505.00 $93,725.00 £55.200.00 655.201.00 991.725.00 62542100 | 62542100
opamaciin (2000 y
] £ L
APORTACION ESTATAL
 Suma | 1315348800 | AMASTIO0 | 750747200 TAGSTAD0 | 1485853600 | 979680200 7ISSM00 | (BSAEAM | 915800 | 23515am0
Servicics 122,737,653.00 13,296.575.00 6.818,758.00 6634 468.00 13,864 .911.00 0.141,690.00 8,141,699.00 13,864 911.00 B8.725.'67.00 A.726.167.00
Gasta da 8706 845.00 852 90200 488714 41550500 523, 725.00 55.2m00 65520100 990.725.00 62542100 825 421.00
operacién (2000 y
TaCECIE | 10605600 | MBI | MEUMAM | WSS | AmTIace | asmsm | tmisum | srrame | mmaiae | emmm
APORTACION FEDERAL
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIAS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR (EL CECYTE)
ApoyoFinanciern|  Federl | Enern | Febrem | Mam Abil | Maym | e | e Agesta Septiembre
 Suma | 1935008200 | 210069000 | 10774700 | 1MS1S000 | 210047800 | 144427100 1.444.271.00 21047800 1378.62200 137862200
Serdcios 1744716100 | 1.880.108.00 968.286.00 $41.083.00 1,.870.887.00 120848200 129848200 1,970 89700 124042400 124042400
Gasta de 1.943.821.00 n0se00 | 19789000 105.071.00 219.51.00 144 770.00 144 770.00 218.581.00 138,190.00 134,158.00
_ oW ) I . . . ~ I . .
APORTACION ESTATAL
MpoysPmamcers|  Esutsl | Ens | Febwro Mare | et | Mwe | e | o | Agess | Gemembes |
_Sums | RIS | 2is4M00 14777000 104815000 = 219047600 | 144427100 | 14MITI00 | 218047800 | 1ITREZ200 | 1.378622.00
Serdzios 17,447 161.00 1,880,108.00 $63,286.00 B41 085 00 1.870.887.00 1,288 452.00 1,298 482.00 1.570.857.00 124042400 1.240.424 00
Personales
M;ﬁ 7' mu(w 210.581.00 107,980.00 105.071.00 219,581.00 144 778.00 144 7TT8.00 218.581.00 138 198,00 138,154.00
aperackn (2000 y
_ 3000} - : . WY [ SE—— .
Total EMSAD g.'lﬂ' DE4.00 ‘NH”M 2,154,552.00 2.006,220.00 4,380,858.00 2,888 542.00 2,888 542 .00 4,380,856 00 2.757,244.00 17571“!
GRANTOTAL | 30185098000 | 3270052200 | 1576949600 | 1631625600 | M.0S8.22600 | Z2482ME00 | 224234600 | 3400877800 | 7145042000 | 2146042000
g
/—
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Octubre
1742661300
16,261, 145.00

1,165 468.00

Octubre
1742661300
16.261,145.00

1.165.458.00

| M8S2%.00

Octubre
25620400
231152200

257.532.00

Ouintrs
2.569,054.90
231152200

25753200

5.138,108.00

Novismbre
17427! 817.00
18.261,149.00

1.165,468.00

Noviembre

17 426 617.00
16.261,140.00

1,185 458.00

| 34.853234.00

Noviembra
2.311.528.00

3575100

Noviembre
2.569.060.00
2.311.520.00

267,531.00

513812000
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ED ION APARTADO "A" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDE
UCAC POR CONDUGTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIG PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA S EM S

CALIFORNIA SUR Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOL 0S DEL ESTADO DE BAJA SUBSECRETARLA DR
CALIFORNIA SUR EDUCACISN MEDLA SUPERIOR
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
Pr. Asignado a Gasta de Op in y Calendarizacién

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "A", lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el dia 3 de enero de
2022.

Por: "LA SEP"

Gobernador Cp ado de Baja California Sur

ia Aguilar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracion
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

« ——
o Cota

a
Secretpfia de Fi y Administracién

Allcia Meza Osuna
Secretaria de Educacion Publica

Por: "EL CECYTE"

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "A" QUE FORMA PARTE | GRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, Y EL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, DE FECHA 3 DE ENERO DE 2022,
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION
ANAL
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EDUCACKSN MEDLA SUPERIOS

APARTADO “B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDE
GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y

POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL l

CNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2022
PLAZAS, HORAS, PRESTACIONES Y CONCEPTOS AUTORIZADOS

ZONA ECONOMICA 3
codigo Denemnacién Zona Econémica Nivel Salarial Plazss Horas Dferenciol Suclds | Costo Colective Costa Periode
. PL) (HRS) Basa Mensual
s | cooromADOR acaotmco | 3 I N T = | i 3081235 | 1,948.335.25 | 13,792,023.00
| DIRECTOR DE AREA | a | N | s | \ s2.502.00 | 25296450 | 3155,574.00
A | DIRECTOR DE PLANTEL “A® | 3 | SN | ' | | 4843680 | 454580 | sa1 48100
A | DIRECTOR DE PLANTEL B° | 3 | N | 5 | | 55725.25 | 2raazes | 3,343,515.00
A | DiRECTOR DE PLANTEL C | 3 | sn | 5 | | 8405140 | 320.257.00 | 3,843,984.00
- | oiReCTOR GENERAL | 3 | N | 1 | [ 70.040.05 | 004505 | 840.508.00
| s2F€ DE DEPARTAMENTD | 3 | SN | 17 | | 37,086.70 | 3047300 | 7,565,686.00
va | SUBDIRECTOR DE AREA | 3 | s | 3 | | 4374245 | 13122735 1,674,728.00
wa | eUBDIRECTOR DE PLANTEL W | 3 | SN | 5 | | 4004070 | 20470050 2,456.442.00
A | sUBOIRECTOR DE PLANTEL T 1 1 | N | 0 | | 47,082.05 | 4me2050 5,648,846.00
DIRECTIVOS 1) 42.802.967.00
A21Da5 | ADMINISTRATIVO ESPECIALZADG | 3 | o | 18 | | 9.355.20 | 188,393.50 2,020,723.00
An304 | ALmacemsTA | 3 | o | N | | 804220 | 32 18880 286,026.00
Pa102 | ANALISTA EsPECIALIZADD | a | PEY | 2 | | 1251815 | 40051680 4,805,201.50
sa1s01 | aunauiar oe servicios ¥ manTTO. | 3 | n | & | | 7.700.50 | 352.064.50 434417400
Tose03 | eLIaTECARID | 3 | o5 | 10 | | 87310 | 8273100 1.064,772.00
Tesaz7 | capTURISTA | 3 | e | 2 | | amsasn | 2544700 2,507,384.00
st3008 | cHorer | 3 | ™ | [ | | B04z20 | 4825320 579.038.00
CFIMSE | COOR. DE TECNICOS ESPECIALIZADOS | a | 18 | 1 | | 15,397.95 | 200.17235 | 2,402,080.00
CFigant | encaraapo o& oRoEN | 3 | o | b3 | | 982050 | 245.062.50 | 2,051,550.00
Tossez ENFERMERA | 3 | o | 7 | | 10.320.26 | 7230475 | B67,657.00
cF12027 INGENIERO EN SISTEMAS | a | 5 | 2 | | 15.997.85 | 307500 | 289,550.00
Adtoet JETE DE OFICINA | 3 | 14 | 3 | | 1341105 | 41574255 | 4,988,010.00
T1s005 LABORATORISTA | 3 | o | 1 | | 983850 | 10822350 1,208,682.00
Sa7007 OFICIAL DE MANTENINENTO | 3 | os | 2 | | BO4z20 | 158,888.20 2,026,634.00
sasens OPERADOR DE EQUIPO TIP. ESPECIAL | 3 | s | 1 | | aE7a10 | 887210 10647700
Tos01a | PROGRAMADOR | 3 | 13 | 15 | | 1251615 | 187.742.25 | 2,252,907.00
CFa4nes | sECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA | 3 | 10 | 8 | | 10,852.40 | 8581020 | 1,041,830.09
cryam SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL | 3 | o | 12 | | 8850 | 118.062.00 1416,744.00
CF53485 SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL | 3 | 13 | ' | | 1251815 | 12516.15 159,183.00
CcFesatt SUPERVISOR | 3 | 16 | 4 | | 15.397.05 | 5159180 729.401.00
A28034 TAQUINECANOGRAF A | 3 | o | % | | noaza0 | 95920 347423000
CFaMe TECNICO ESPECIALIZADO | 3 | " | z | | 1341105 | 29504310 3.540.547.00
Tas893 TRABAJADORA SOCIAL | a | 10 | 1 | | 1085240 | 17363840 2,003,660.50
S14802 | VioILANTE | 3 | o | ) | | B.0sz20 | 30550180 | 3,667,243.00
ADMINISTR ATIVOS a2 49,476.862.00
EH12881 PROF. CECYT 1 i (D 3 I SN T | 5873 | 49570 | 2.815.080.30 33,780,963.00
EH12001 PROF. CECYT I (APOYC DOCENCIA} ASOCIADD B° MT | 3 | s | | 15 | 49570 783120 9517400
EH12081 PROF. CECYT | {APOY0 DOCENCIA] ASOCIADO B° TC | 3 | SN | | 4 | 70| 2179060 285,523.00
EH12001 PROF. CECYT | {(APOYO DOCENGIA) ASOGIADO B” TT | 3 | =Y | | kel | agsmo | 35.890.40 | 428,204.00
EH12002 PROF. CECYT N | a | =N | | art | 5630 | 21253030 | 2.551,083.00
EH12002 PROF. CECYT i (APOYD DOCENCIA) ASOCIADO °C° TC | 3 | s | | 15 | 58350 | 802240 | 108,268.00
EH12003 | PROF. cECYT W | 3 | N | | o7 | 64240 | 523120 747,753.00
EH12003 | PROF. CECYT M (APOYO DOCENCIA) TITULAR *A" MT | 3 | SN | | 5 | s4240 | 121200 | 30,544.00
EH12003 | PROF. CECYT I (APOYD DOCENCIA) TITULAR "A° TT | a | sN | | . | Baz40 | 513070 | 81,670.00
EH12004 PROF. CECYT IV | 1 | e I | 157 | va1.70 | 108 598,90 | 1,303,162.00
EH12004 PROF. CECYT IV (APQYO DOCENCIA) TITULAR "8° TT | 3 | SN | | 24 | 9170 15.500.80 | 199,200.00
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYD DOCENCIA) TITULAR C” TT | i | SN | 1 1 1 §91.70 11.067.20 | 132,806.00
HORAS DOCENTES 6515 39,732439.00
EH12002 [ PrOF. CECYT 1 ADICIONALES ASOIADO T | 3 T Y | I 58 | 56380 | 3377010 | 299,241.00
EH12003 | PROF. CECYT W ADICIONALES TITULAR "A" | 3 | N | | 35 | 4240 2248000 260,808.00
EH12004 | PROF. CECYT v ADICIONALES TITULAR 8- [ 3 | SN | | 1 | san70 | 9170 8,300.00
EH12004 | PROF. CECYT v ADICIONALES TITULAR "¢ | 3 | N | | » | sa1.70 | 1383400 | 166,008.09
EH12001 | PROF. CECYT 1 ADICIONALES AsOCIADO & | s e | 7 | asin|  namusen| 160,608.00
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 142 1,001,963.00
EH4615 | PrOF. Asoc1ADC "B* MT | 3 | SN | 4 | | 1090590 | 4152150 | 523.483.00
Endazs | ProF. asociano B TC \ 3 | sn | ] | | 2205135 | 15232136 | 1,87,855.08
EH4725 | PrROF. AsOCIADG *B* TT | 3 | SN | 12 | | 153585 | 196.306.2¢ | 2.355,674.00
EH4zer | PROF. AsDCIADG "C- TC | 3 | SN | 2 | | 2081790 | 4asasee | 505,020.00
EH4ez7 | PROF. TITULAR A" T | 3 | = | 1 | | 1415880 | 14.158.80 | 169,005.00
EHATIT | PROF. TITULAR *A" TT | 3 N | 1 | | 2123825 | 2123825 | 254,850.00
EHaT29 | PROE. TITULAR 8 TT | 3 | SN | 3 | | 25.103.65 | 7531085 | 903,731.00
EHaTEY | PROF, TITULAR "C TT | 3 | sN | 2 | | 29,670.05 | 5835810 | T12.297.90
_ PLAZAS DOCENTES 31 7,403.432.90
 GRAN TGTAL DE PLAZAS Y HORAS 514 6.857 . o 130,819,864.00

¢
—
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES
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SEMS

SUBSECRETARIA DE
EDUCACISN MEDIA SUPEROR

| APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL |
| GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFI UR |

COS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA S |

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

PRESTACIONES Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2022

ZONA ECONOMICA 3
| CONCEPTO ' DIRECTIVO | ATM DOCENTE | DOCENTE | DOCENTE |  ANUAL |
, i | , PLAZAS | HORAS | HORAS | (12 meses)

' | | | | | ADICIONALES | ‘

Sueldo Base [ 42,802,967.00 | 49,176,862.00 7,103,433.00| 39,732,438.00 | 1,003,963.00 | 139,819,664.00

Prima de Antigiiedad | 6,304,462.00 | 1,136,544.00 | 6,357,184.00 | 160,632.00 | 13,958,822.00

Prima Vacacional | 2,853,527.00 | 3,698,746.00 | 566,513.00 3,176,404.00 | 80,221.00 10,375,417.00

15 Prima Vacacional | 570,702.00 739,729.00 | 113,300.00 | 635,277.00 | 16,043.00 | 2,075,061.00

Aguinaldo 4,755,881,00 6,164,583,00 | 915,549.00 | 5,121,064.00 | 129,397.00 | 17,086,474,00

157 Aguinalde 951,171.00 1,232,906.00 183,107.00 1,024,209.00 | 25,878.00 | 3,417,271.00

Material Didictico | [ 257,843.00 | 1,556,515.00 | 38,736.00 | 1,853,094.00

Seguridad Soclal | 4,986,579.00 | 7,595,322.00 | 945,558.00 | 5,230,460.00 | 128,986.00 | 18,886,905.00

Subcuenta de Vivienda 2,085,511.00 | 2,458,833.00 | 355,167.00 | 1,986,618.00 | 50,137.00 | 6,936,326,00

Sistema de Ahorro para el Retiro 834,198.00 983,527.00 | 142,085.00 | 794,644.00 | 20,078.00 | 2,774,512.00

Seguro Institucional | ¥51 ) | | 835,997,00 120,755.00 §75.444.00 | 17,066.00 | 1,649,262.00

Despensa | 6,659,532.00 | 5§13,546.00 | 2,697,210.00 | | 9,870,288.00

Ajuste a Calendario l 770,562.00 | 118,023.00 661,745.00 | 16,710.00 | 1,567,040.00

Est. por Puntualidad y Asistencia | | 1,155,847.00 | 177,035.00 | 992,621.00 | 25,067.00 | 2,350,570.00

Econémicos No Disfrutad | | 924,678.00 106,219.00 | 595,572.00 | 15,039.00 | 1,641,508.00

Descanso Obligatorio | Festives | | [ 308,217.00 | 47,207.00 | 264,605.00 | 6,684.00 | 626,803.00

Eficlencia en el Trabajo i 598,176.00 | 30,130.00 | 188,593.00 | 4,755.00 | 821,654.00

Apoyo a la Superacién Académica [ | 140,608.00 | 1,110,150.00 | 24,195.00 | 1,274,953.00

Comg i6n por Actuacién y Productividad | | | 40,673.00 | 277,534.00 | 5.048.00 | 324,255.00

. _ OtrasPrestaciones” | | 3,578,599.00| 178502600 280180200 ] _ B165427.00
[ TOTAL| 59,840,536.00 | 93,186,586.00 | 14,798,307.00 | 75,880,180.00 | 1,768,695.00 245,475,306.00|
| APORTACION FEDERAL(50.0%)| 29,920,268.00 | 45,593,294.00 | 7,398,153.50 37,940,000.00 | 884,847.50 | 122,737,653.00 |
APORTACION ESTATAL(500%)| 20,920,268.00 | 45,583,204.00 7,398,153.50 37,340,090.00 B84,847.50 122,737,653.00|

* Otras prastacionss corsdars os siguisntas conceptos, conforme al

+Sorvan de guardaria
*Cams e da materatad

+Ayuda pera la adguisieidn ce libros por o dia del maestro
*Ayura para la tasis

+Pago da diss econdmicos no disfrutedos

+Pago por renunaa (Gra¥ficacisn por terminacion da los efscins del nambramienta)
+Graviamin por phiasdn

*Licencs de manejo

“Pegu por rvelide

-Pago por defunciin

~Aparmion orioped con. suditivon, sila de ruedes g protmes

*Prima dominical

“Paga de diss da descanso obligatana

alos Colegios de Estudios Ciantificos y Tecrelogicos - Organismo Descantralizado Estatal (ODEST wigenta
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA JuaT S 'SEMS
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR = somsachrania ce
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION A s ererwon

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR Y EL COLEGIO DE ES CNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

APARTADO "8" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL —|
TUDIOS CIENTIFICOS Y TE |

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2022
PLAZAS, HORAS, PRESTACIONES Y CONCEPTDS AUTORIZADOS

ZONA ECONOMICA 3

Cédigo Deneminacién Zgna Economica Nivel Salarial !'l':ﬂu m n:-“-d‘d-:uwuo Costo Colective Cesta Periodo
_____ “[amoirocLResPoNsABE DEL cenTRO | 3| s | w2 | | mssmse| | ooszase| | seTessee
. | RESPONSABLE DEL “ENTRO'C" | 3 | 12 | ] 1 M2ses|  anoman) 43328020
DIRECTIVOS 2 8,607,765.00
MM-T2S035 | ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO G T s T e T #w I Bl ' 16325 ] 14896575 | 1.799,589.00
HM-507083 | OFICIAL DE SERVICIOS °C° 3 | 5N | "o 1 Boe220|  msdmazn| 1,081,570.80
ADMINISTR ATIVOS 2 2,861,159.00
EMWSI | ENSADI | 3 [ s | ] 172 [ 4570 | sa096048 | 5,971,520
EH2951 | ensany | 3 | N | | M | seap0 | 3334500 | 460,442.00
EHgess | Emsan m | 3 [ =N | | ] | 4240 | 4753730 | 570.451.00
EHRISI | Proe, EMsAD 1 (APOYO DOCENCIA] ASOCIADO *B* 12 T | 3 | N | | 5 | ags.o | 396580 | 4750700
EHsa51 | PROF. EMSAD 1 (APOYD DOCENCIA) ASOCIADO "C* 34 T | S SN | s | sewm|  amaes|  anseem
HORAS DOCENTES - i 138 S  som3edme
EHsast | PROF. EMSAD I (ADICIONALES) ASDCIADO "C" = I 3 il = T | z T 560,50 | 112780 1363200
EHBESS | PROF. EMEAD 1 (ADIGIONALES) TITULAR A" | 3 | SN | | 8 | e4240 | 513020 | 51.670.00
EHBs3 | PROF. EMSAD | (ADIGIONALES) ASOCIADO 'B” 1 3 | s | | = | 495.70 | 1ag7es0| 16885500
HORAS ADICIONALES [DOCENTES) » 241,758.00
EH4825 | PrOF. Asoc1ADG 8= MT ] 3 [ N 1 2 | 1 1n.805.80 | 2181180 | 281,741.00
EHaTE1 | PROF. ASOQIADO "C” TT - | 3 | N | 1 | ) | waorve|  1mearso) 220,804.09
PLAZAS DOCENTES - 1 L am2esm
o - GRAN TOTAL DE PLAZAS YD HORAS - 4 1.356 20.283,621.00

A v
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA SEMS
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR mencanasia o
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRAGION s i soreca

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIGN PUBLICA, EL |
| GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR |

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
PRESTACIONES Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2022

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO ' DIRECTIVO | ATM | DOCENTE | DOCENTE | DOGENTE | ANUAL |
| 1 | PLAZAS { HORAS HORAS | (12 meses)
l J , | | ADICIONALES |
Sueldo Base | 8,607,765.00 2,861,158.00 | 482,635.00 | 8,090,304.00 | 241,758.00 | 20,283,621.00
Prima de Antigiiedad | i 780,237.00 85,811.00 | 1,428,453.00 | 42,383.00| 2,347,484.00
Prima Vacacional | 573,850.00 | 242,758.00 39,104.00 656,302.00 | 19,610.00 | 1,531,625.00
157 Prima Vacacional [ 114,769.00 48,551.00 | 7,820.00 | 131,260.00 | 3,921.00/ 306,321.00
Aguinaldo | 956,417.00 | 404,598.00 | 63,160.00 | 1,058,750.00 | 31,637.00 | 2,514,562.00
157 Aguinaldo | 191,282.00 | 80,918.00 | 12,631.00 211,748.00 | §,327.00| 502,907.00
Material Didactico | | i 18,129.00 | 315,815.00 9,427.00| 343,371.00
Seguridad Social | 1,089,405.00 | 440,619.00 | 70,341.00 | 1,083,580.00 | 32,130.00| 2,716,084.00
Subcuenta de Vivienda | 430,388.00 | 143,057.00 | 24,131.00 404,514.00 | 12,086.00 | 1,014,176.00
Sistema de Aharro para el Retiro | 172,154.00 57,222.00 8,651.00 | 161,804.00 | 483400/ 405,665.00
Seguro Institucional | M5! | | 48,639.00 | 8,204.00 137,532.00 | 4,103.00| 198,484.00
Despensa | | 364,452.00 43,698.00| 548,792.00 | 963,942.00
Ajuste a Calendario | ‘ 50,574.00 | 8,146.00 136,727.00 | 4,085.00 | 199,532.00
Est. por Puntualidad y Asistencia | | 75,862.00 | 12,218.00 | 205,092.00 | 6,127.00 | 299,300.00
Econémicos No Disfrutad [ [ 60,689.00 | 7.331.00| 123,054.00 | 3,675.00 194,749.00
Descanso Obligatorio | Festives | | \ 20,229.00 | 3,257.00 | 54,688.00 | 1,632.00 | 79,807.00
Eficiencia en el Trabajo | | 32,736.00 | 2,056.00 38,247.00| 1,130.00 | 74,178.00
Apoyo a la Superacién Académica | | ‘ 9,781.00 226,289.00 | 6474.00| 242,544,00
Compensacin por Actuacion y Productividad | | | 2,977.00| 56,570.00 | 1,617.00 61,164.00
_ OtrasPrestaciones* | ' _ 55,723.00| 4ssm000|  s10103.00] N 614,806.00
I TOTAL| 12,136,030.00 5,768,025.00 966,062.00 15,530,624.00 433,581.00 34,894,322.00
| APORTACION FEDERAL 50.0%)] 5,068,015.00 2,884,012.50 | 483,031.00 7,795,312.00 21679050 17,447,161.00)
| APORTACION ESTATAL 50w £.068,015.00 2,884,012.50| 483,031.00 7.795,312.00| 216,790.50 | 17,447,164.00 |
* Otras prastaciones cons:dera los . conforma al & los Colegios de Estudios Ciantificas y T - O Ds Estatal (ODESY wiganta
*Sernag de guardsils
[Cansalia de materidad

~Ayuda para la adquisiciin de libros por of dia del masse
~Ayucia para la lasis

+Paga de diss econdmicos no disinutados

+Pago por renuncs (Gratficacion pof terrenaciin de ios efecios del nermbramients)
Grat¥ficacisn per jubliacén

*Licencs de menejo

*Pego por mvelder
-Pago por defuntiar
~Aparston oriopedcon sudilivon, sille de resdas y prolaess
*Prma dorrenical
*Pago da ciss da descarmo obligaiono
A\
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA SEMS
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR smercnerania cx
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION i e oo
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "B QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL

i GOBIERND DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR Y EL COLEGIQ DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADD DE BAJA CALIFORNIA SUR

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "B", lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México,
2022.

el dia 3 de enero de

Por: "LA SEP" Por: "EL GOBIERNO DEL ESTAD

u}[z;
Pablo Arroyo Ortiz Vi

el §astro Cosio
e Educacion Media Superior Gobernador Cons:

lifornia Sur

t/tﬂ”/%

a Aguilar Martinez
Coordinadora Se¢torial de Planeacion y Administracién
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

Alicia M Osuna
Secretaria de Educacién Piblica

Por: "EL CECYTE"

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "B" QUE FORMA PARTE IN RANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, Y EL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, DE FECHA 3 DE ENERO DE 2022.
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